
ANIMATEUR(TRICE) INFORMATION JEUNESSE 

A temps complet

(Cadre d'emplois des animateurs territoriaux)

Au sein du 4, équipement communautaire dédié à la jeunesse, et sous la responsabilité de la Responsable
de la structure, vos missions seront les suivantes : 

• Mettre en place des temps forts d'animation et d'information au « 4 » et dans les structures
jeunesse de Grand Châtellerault en lien avec l'information jeunesse 

➢ Aménager, organiser et animer le Bureau Information Jeunesse (BIJ)

➢ Accueillir, orienter et informer les jeunes en matière d'information jeunesse
➢ Développer des actions collectives d'information et de sensibilisation en direction des jeunes et

en lien avec les partenaires locaux dans le « 4 » et hors les murs (public scolaire, maison de
quartier...)

➢ Co-concevoir et co-animer des ateliers participant de l’éducation à l’information via les outils
numériques (apprendre à s’informer sur le Net, usage responsable des outils numériques…)

➢ Participer  à la mise en œuvre des projets d'information jeunesse sur  toutes les thématiques
(santé, logement, job, culture, ...)

➢ Représenter  le  pôle  Information  Jeunesse  dans  les  réunions  partenariales  locales,
départementales et régionales en fonction des besoins sur demande de ses responsables

• Accompagner les projets des jeunes

➢ Suivre et instruire les dossiers Bourses Initiatives Jeunes
➢ Encadrer les volontaires en service civique au 4
➢ Accompagner  les  jeunes  individuellement  ou  collectivement,  dans  la  démarche  de  projets

d’initiatives personnelle et/ou professionnelle

• Contribuer au fonctionnement et à la mise en place des manifestations proposées par le « 4 »

➢ Accompagner et être force de proposition dans la réalisation des manifestations portées et / ou
co-organisées par le « 4 »

➢ Gérer  le  lien  avec  la  community  manager  du service  communication  et  la  mise à jour  des
réseaux sociaux

➢ Gérer la mise à jour des agendas sur les sites de la ville et de Grand Châtellerault

Vous  disposez  d’un  niveau  BAC+2,  avez  des  qualités  rédactionnelles  et  une  connaissance  de  la
méthodologie de projet. Vous maîtrisez les outils informatiques, bureautique et Internet.
Vous avez une expérience dans l’animation auprès d’un public jeune (plus de 15 ans),  et du travail  en
partenariat.
Curieux(se), autonome, rigoureux(se), organisé(e) et dynamique, vous savez intégrer et travailler en équipe. 

Conditions de travail
35h par semaine avec permanence 1 samedi sur 3 (possibilité de travail le week-end et en soirée en fonction
des projets)
Déplacement local, régional, national en fonction des projets
PERMIS B indispensable 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle. Ville adhérente au CNAS + COS.

Poste à pourvoir le 1er septembre 2021

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrêté de situation administrative pour les titulaires ou
attestation pour les lauréats de concours) sont à adresser à l'attention de Monsieur le Président de Grand
Châtellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard Blossac – CS 90618, 86106 CHÂTELLERAULT
Cedex ou par mail à l’adresse recrutement@grand-chatellerault.fr 

LA COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION DE GRAND
CHÂTELLERAULT RECRUTE 

Pour Le Service Jeunesse – Le 4


