
LA COMMUNAUTÉ D'AGGLOMÉRATION 
DE GRAND CHATELLERAULT RECRUTE

D° INFRASTRUCTURES ET SUPERSTRUCTURES
Pour le service Gestion des Déchets

Chargé(e) de mission Économie  Circulaire
(H/F)

A   TEMPS COMPLET
(Filière technique : cadre d’emplois des Ingénieurs territoriaux 

ou Filière administrative cadre d’emplois des attachés)
CDD  de 2 ans

La Communauté d'Agglomération de Grand Châtellerault est lauréate d’un programme Économie Circulaire
pour les années 2018 à 2020. Placé sous l’autorité de la responsable du service gestion des déchets, vous
serez  chargé(e)  de  piloter,  mettre  en  œuvre  et  animer  le  Programme   Économie  Circulaire  de  la
Communauté d'Agglomération de Grand Châtellerault (84 000 habitants).

Vos activités seront les suivantes : 

 S’assurer du bon déroulement du programme et de l’atteinte des objectifs : dresser les bilans
annuels  des actions, renseigner les indicateurs de suivi et assurer la transparence sur les
résultats obtenus

 Préparer et animer les réunions des groupes de travail et des comités de suivi
 Mobiliser  les  acteurs  du territoire  et  susciter  l’émergence  d’actions  innovantes  en matière

d'économie circulaire
 Mutualiser et diffuser les retours d’expérience sur le territoire
 Assurer le suivi financier du projet
 Assurer le suivi et l'amélioration continue du programme
 Définir la stratégie de communication et mettre en œuvre des actions de sensibilisation et de

formation
 Organiser et animer des manifestations à destination des différents publics
 Assurer la fonction de régisseur (vente de composteurs)
 Gérer et alimenter le site internet dédié à l’économie circulaire, être le référent environnement

pour le site internet de la collectivité
 Assurer  la  gestion  administrative  de  son  secteur :  élaboration  de  marchés,  rédaction  de

courriers,  notes,  délibérations,  mise  à  jour  des  indicateurs,  suivi  de  facturation,  études
diverses ...

Titulaire  d’un  master  2  ou  d’un  diplôme  d’ingénieur  en  environnement,  aménagement  du  territoire,
développement local ou économique, vous disposez de solides connaissances dans le domaine des déchets
et en économie circulaire ou d’une expérience en prévention des déchets et en économie circulaire. 
Vous détenez une expérience significative dans la conduite de projet et l’animation de groupe de travail. Vos
qualités rédactionnelles et relationnelles vous permettent de rendre compte de l’activité et de communiquer
auprès des acteurs du territoire. 
Organisé, rigoureux, autonome vous êtes disponible pour participer à des réunions et animation en soirée et
le week-end. La connaissance du fonctionnement des collectivités serait un atout pour ce poste. Le permis B
est exigé sur ce poste. 

Poste à pourvoir au 1er décembre 2018.  Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle.

Établissement adhérent au CNAS + COS et participation employeur mutuelle et prévoyance.

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrêté de situation administrative pour les

titulaires  ou  attestation  de  réussite  au concours)  sont  à  adresser par  courrier  -  à  l'attention  de

Monsieur  le Président  de  la  Communauté d’Agglomération de  Grand Châtellerault,  Direction des

ressources humaines, 78 boulevard Blossac – CS 90618, 86106 CHATELLERAULT Cedex ou par mail

– recrutement@grand-chatellerault.fr 

mailto:recrutement@capc-chatellerault.fr
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