LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

GRAND
CHATELLERAULT DE GRAND CHATELLEAULT RECRUTE
COMMUNAUTE D° INFRASTRUCTURES ET SUPERSTRUCTURES

D'AGGLOMERATION

Pour le service logistique

ELECTRICIEN / ELECTRONICIEN
RESPONSABLE UNITE SONORISATION

(TECHNIQUES EVENEMENTIELLES) (H/F)
A TEMPS COMPLET

(Cadre d'emplois des Agents de maitrise ou grade d'adjoint technique principal de 1ére classe)

Sous la responsabilité du responsable du secteur Gestion des événements et des manifestations, vous intégrez et gérez
une équipe de 7 agents chargés d'assurer la mise en place et le suivi des équipements électriques sur divers
événements et manifestations en salle (20%) et en extérieur (80%). Vous étes sur un temps de travail basé sur
I'annualisation avec horaires irréguliers et amplitude variable en fonction des astreintes liées a Il'organisation des

spectacles (nuits, wee-ends).
Vous avez pour missions de :
® Gérer et manager l'unité, planifier les taches des équipes, des agents, et s'assurer de la qualité des services faits

® Reéaliser des études techniques, avec notes sur la faisabilité technique d'une installation (électrique, plans

d'implantation, schéma, ...)

® Garantir le respect des conditions d'utilisation du matériel, de I'application des normes de sécurité pour le

personnel et le public

® Coordonner et organiser, entre les services de la collectivité et les services extérieurs, des manifestations se

déroulant sur I'espace public, écoles, divers batiments ERP ...

® Conduire et contréler conformément a une commande, aux prescriptions techniques, aux régles de santé,

d'hygiéne et de sécurité au travalil

® Assurer la maintenance du matériel, des sites et I'entretien des locaux dont vous avez la charge

Fort d'une solide expérience en électricité, vous possédez un diplome d'électricien ou d'électronicien (CAP minimum), et
les habilitation électriques correspondantes (BR, BS, B2T ...). Vous en maitrisez toutes les techniques et les normes
afférentes. A l'aise dans le management d'équipe, vous savez mobiliser et faire évoluer les compétences professionnelles
de vos agents et étes particulierement attentif(ve) a la sécurité. Disposant d'un excellent relationnel, vous vous montrez
réactif(ve) et savez vous adapter aux situations et aux interlocuteurs. Vous maitrisez les outils numériques (traitement de
texte, tableur...) et optimisez les procédures et les ressources de votre secteur. Organisation, rigueur, et disponibilité sont

attendues pour ce poste. Le permis B est exigé.

Poste a pourvoir dés que possible.
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle. Etablissement adhérent au CNAS + COS.

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrété de situation administrative ou attestation de
réussite au concours) sont a adresser avant le 29 septembre 2017 a I'attention de Monsieur le Président de la
Communauté d'Agglomération de Grand Chatellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard Blossac
— CS 90618, 86106 CHATELLERAULT Cedex ou par mail : recrutement@capc-chatellerault.fr
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