GRAND GRAND CHATELLERAULT RECRUTE
CHATELLERAULT DIRECTION GENERALE ADJOINTE

COMMUNAUTE

DAGGLOMERATION DU DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CITOYEN

DIRECTION DE LA CULTURE
Ecole d’arts plastiques

PROFESSEUR DE TEXTILE - COUTURE (F/H)

A TEMPS NON COMPLET (12/20¢)
(CADRE D'EMPLOIS DES ASSISTANTS D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE)

Contexte :

Au sein de la direction de la culture de Grand Chatellerault, I'école d’arts plastiques dispense un enseignement artistique non dipldmant a 400 éléves.
Elle établit annuellement une programmation artistique et culturelle en direction de tous les publics, gére une collection de 1 200 ceuvres et en assure la
conservation et la diffusion. L'articulation entre ses trois entités s’organise en triptyque en privilégiant l'interaction entre les projets et la transversalité
des actions.

Principales missions :

Sous l'autorité du directeur de I'école d’arts plastiques, au sein d’une équipe de 9 enseignants et 5 agents administratifs et techniques, vous assurez
I'enseignement des pratiques du textile et de la couture a des éléves de tous niveaux. Une participation aux différentes activités de I'école d’art est
également attendue dans ce poste, ainsi que, ponctuellement, une participation aux projets de I'artothéque et du centre d’art dans le cadre d’ateliers ou
de I'accueil d’artistes en résidence par exemple.

Activités :
v Préparer et animer les cours de textile / couture a des adultes, adolescents et enfants en veillant a adapter les propositions aux différents
niveaux des éléves
v Assurer 'encadrement des éléves et notamment mineurs dans le respect du reglement intérieur et des consignes de sécurité
v Sensibiliser les éléves aux spécificités du domaine enseigné et renouveler l'intérét pour ce domaine
v Etre force de proposition pour enrichir l'offre pédagogique, les partenariats et la programmation artistique (invitations, propositions,
thématiques ...)
v Coordonner les cours en lien avec les équipes pédagogiques et administratives (travail en transversalité) et dans le cadre de la
programmation artistique de 'EAP — centre d’art et artotheque
v Veiller a I'entretien, a la gestion et au renouvellement de I'atelier et du matériel
v Participer au bon fonctionnement de I'école, a ses activités culturelles (exposition des éléves, journées portes ouvertes ...). Intervenir
ponctuellement dans le cadre de la cité et contribuer au rayonnement de I'école
Profil :
Vous étes titulaire d’'un dipldome de formation spécialisée (art, art appliqué, stylisme) ou d’'une reconnaissance professionnelle établie. Vous détenez les
techniques de couture et du textile et vous faites preuve de pédagogie. Vous ouvrez votre enseignement a des problématiques artistiques en référence
a des mouvements ou des actualités des arts et de la mode.
Votre sens du service public, vos capacités a concevoir et piloter des projets en partenariat, @ vous rendre disponible pour des événements ou
manifestations en soirée ou le week-end, seront des atouts pour votre intégration au sein de I'équipe.

Poste a pourvoir le 1°" septembre 2025

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés :

Rémunération : Traitement indiciaire + indemnité de suivi et d’orientation

Congés annuels : Selon missions d’enseignement

Organisation du travail : Régime d’obligation de service

Avantages sociaux : Participation prévoyance maintien de salaire + participation mutuelle labellisée pour les titulaires + CNAS + COS

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrété de situation administrative pour les titulaires ou attestation pour les lauréats
de concours) sont a adresser par courrier - a I'attention de Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération de Grand Chatellerault,
Direction des ressources humaines, 78 boulevard Blossac — BP 90618, 86106 CHATELLERAULT Cedex ou par mail — recrutement@grand-
chatellerault.fr
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