
GRAND CHATELLERAULT RECRUTE
DIRECTION GENERALE ADJOINTE DES RESSOURCES

pour le service Relation aux territoires et partenariats

Mission éducation à la citoyenneté et à la solidarité
 européenne et internationale (H/F)

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Idéalement située sur l’axe Paris-Bordeaux, à seulement 1h30 de Paris en TGV, la Communauté d’Agglomération de

Grand Châtellerault (47 communes / 86 000 habitants) offre une qualité de vie enviée, un quotidien facile et simplifié à

ses habitants. 

Au cœur d’un patrimoine naturel remarquable qui s’étend jusqu’à la ville centre, l’agglomération concilie commerce de

proximité et industrie de pointe, sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé

pour la famille et résolument tourné vers l’avenir. 

En travaillant à Grand Châtellerault, vous construirez chaque jour ce territoire, ses projets, son avenir. Vous intégrerez

des équipes engagées pour un service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à

Grand Châtellerault.

LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj       

CONTEXTE : 

La Ville  de Châtellerault  souhaitant  améliorer  la qualité des interventions,  au sein des milieux scolaires,
associatifs et grands publics sur les sujets Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale (ECSI)
et sur la citoyenneté européenne, un travail est à mener auprès de ces acteurs et des publics identifiés pour
valoriser et sensibiliser les actions déjà mises en oeuvre.

Il  s'agira  d'évoquer  tant  les  activités  de  coopération  décentralisée  de  Châtellerault  au  Burkina  Faso,
notamment des projets financés par l'Union Européenne et la France, que de travailler sur l'engagement
européen dans le milieu scolaire et auprès des élus de Châtellerault et de Grand Châtellerault.

Les interventions seront tout particulièrement ciblées autour des thématiques suivantes : 

• Objectifs de Développement Durable
• Engagement de la Jeunesse
• Interaction entre développement local et coopération décentralisée. 

MISSIONS      :

-  Participer  au développement  et  à l'exécution d'une nouvelle  stratégie ECSI,  en priorité  dans le  milieu
scolaire

- Identifier et animer les acteurs d'un réseau ECSI à l'échelle de Grand Châtellerault

- Suivre le travail et les missions des services civiques internationaux

- Réaliser des activités pédagogiques, en s'appuyant sur le travail d'une association déjà selectionnée,

- Travailler avec Europe Direct, les collèges et les lycées au lancement d'une semaine de l'Europe, et sur des

https://bit.ly/3jecqTj


activités pouvant renforcer le sentiment de citoyenneté européenne à Châtellerault

- Informer et rédiger des fiches pour présenter aux acteurs locaux quelles sont les possibilités offertes par 
l'Union Européenne en matière de bourses, appels à projets, initiatives pouvant les intéresser. 

- Elaborer une enquête et réaliser des analyses complémentaires; 

PROFIL     : APPÉTENCES ET COMPÉTENCES REQUISES   

- Vous préparez un Master 2 en coopération internationale et développement durable, ingénierie de projets
de développement, coordinaion de projet de solidarité internationale et locale

- Intérêt pour les problématiques et enjeux liés à la citoyenneté, à la solidarité et au développement durable

- Connaissance et compréhension du milieu associatif et de l’éducation populaire

- Connaissance et compréhension des enjeux de citoyenneté européenne et du rapport citoyen-UE

- Bonnes capacités rédactionnelles et de synthès - Appétence pour l’animation

- Aisance relationnelle - Capacité à travailler en équipe - Autonomie et force de proposition

- Maîtrise du Pack Libre Office

- Capacité à travailler en transversalité

- Permis B exigé
 

Si  vous  souhaitez  de  plus  amples  renseignements,  vous  pouvez  contacter  Monsieur  Arthur  BERTHET,
Coordinateur  de  projets  au  sein  du  service  Relations  Internationales  par  mail  à  l’adresse  suivante :
arthur.berthet  @  ville  -chatellerault.fr  

Les candidatures (CV et  lettre  de  motivation)  sont  à  adresser  avant  le  05/05/24,  à  l’attention de
Monsieur  le  Maire de  la  Ville  de  Châtellerault,  Direction des ressources humaines,  78 Boulevard
Blossac – CS 90618 86106 CHATELLERAULT Cédex ou par mail recrutement  @  grand-chatellerault.fr  
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