
VILLE DE CHÂTELLERAULT RECRUTE
DIRECTION GÉNÉRALE ADJOINTE

 DÉVELOPPEMENT SOCIAL ET CITOYEN
DIRECTION ÉDUCATION

ANIMATEURS(TRICES) DU TEMPS PÉRISCOLAIRE
(H/F)

CONTRATS A TEMPS NON COMPLET 
(ADJOINT D’ANIMATION) 

La Ville de Châtellerault (32 000 habitants) offre une qualité de vie enviée, un quotidien facile et simplifié à ses habitants. 

Au cœur d’un patrimoine naturel remarquable, la Ville et plus largement son agglomération concilient commerce de proximité et industrie  

de pointe, sport et patrimoine, culture et douceur de vivre sur un territoire à taille humaine, pensé pour la famille et résolument tourné  

vers l’avenir. 

En travaillant pour la Ville de Châtellerault, vous construirez chaque jour ses projets, son avenir. Vous intégrerez des équipes engagées  

pour un service public fort et de qualité aux côtés d’agents animés par le souci du bien vivre à Châtellerault.

LES 10 BONNES RAISONS: https://bit.ly/3jecqTj       L’ESPACE D’UNE VIE: http://bit.ly/3oN3dCn 

Principales missions du poste : 

• Sous l'autorité du responsable du Temps périscolaire, vous assurez la mise en place de l'accueil d'un groupe d’enfants (matin, 

midi et soir), concevoir, proposer et mettre en œuvre des activités d’animations et de loisirs dans le cadre du Projet Éducatif 

Local de la Ville de Châtellerault.

Activités :

✔ Planifier et organiser des projets d’animations éducatifs,

✔ Animer un cycle d’animations éducatifs,

✔ Animer un groupe d’enfants,

✔ Appliquer et contrôler les règles d'hygiène et de sécurité dans les différentes activités,

✔ Dialoguer avec les enfants et les parents en apportant un service à la population et en accueillant du public,

✔ Évaluer les projets d’animations éducatifs,

✔ Gérer un lieu d’accueil,

✔ Rendre compte à sa hiérarchie directe.

Profil :

Vous témoignez d’une expérience professionnelle auprès des enfants ou d’une motivation à travailler avec le public de 3 à 10 ans. Vous 

disposez de connaissances sur les besoins et le rythmes des enfants et des techniques d’animation. Vous êtes force de proposition 

dans l’organisation des activités, jeux et ateliers d’éveil.  Vous êtes créatif(ve) et pédagogue. Vous êtes à l’écoute et savez rendre 

compte. Votre sens du service public et votre disponibilité seront des atouts pour ce poste. Le permis B est recommandée et le BAFA 

serait un plus. 

Poste à pourvoir le 1er septembre

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés : 

Rémunération : Traitement indiciaire 

Organisation du travail : 16/35ème – Horaires de travail Lundi – mardi : 11h45 – 13h45
Jeudi et vendredi : 11h45 - 16h45

Avantages sociaux : Participation prévoyance maintien de salaire  + CNAS + COS

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrêté de situation administrative pour les titulaires ou attestation  

pour les lauréats de concours et mention des prétentions salariales attendues)   sont à adresser  avant le  15 juin 2025 par 

courrier - à l'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Châtellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard 

Blossac – CS 10619, 86106 CHÂTELLERAULT Cedex ou par mail – recrutement@grand-chatellerault.fr 

https://bit.ly/3jecqTj
mailto:recrutement@capc-chatellerault.fr
http://bit.ly/3oN3dCn

	ANIMATEURS(TRICES) DU TEMPS PÉRISCOLAIRE
	(H/F)

