¥ e VILLE DE CHATELLERAULT RECRUTE
S Chatellératlt DIRECTION GENERALE ADJOINTE

DEVELOPPEMENT SOCIAL ET CITOYEN
DIRECTION EDUCATION

ANIMATEURS(TRICES) DU TEMPS PERISCOLAIRE
(H/F)
CONTRATS A TEMPS NON COMPLET
(ADJOINT D’ANIMATION)

Principales missions du poste :
*  Sous l'autorité du responsable du Temps périscolaire, vous assurez la mise en place de I'accueil d'un groupe d’enfants (matin,
midi et soir), concevoir, proposer et mettre en ceuvre des activités d’animations et de loisirs dans le cadre du Projet Educatif
Local de la Ville de Chétellerault.
Activités :
v Planifier et organiser des projets d’animations éducatifs,
Animer un cycle d’animations éducatifs,
Animer un groupe d’enfants,
Appliquer et contréler les régles d'hygiéne et de sécurité dans les différentes activités,
Dialoguer avec les enfants et les parents en apportant un service a la population et en accueillant du public,
Evaluer les projets d’animations éducatifs,

Gérer un lieu d’accueil,
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Rendre compte a sa hiérarchie directe.

Profil :

Vous témoignez d’une expérience professionnelle auprés des enfants ou d’'une motivation a travailler avec le public de 3 a 10 ans. Vous
disposez de connaissances sur les besoins et le rythmes des enfants et des techniques d’animation. Vous étes force de proposition
dans l'organisation des activités, jeux et ateliers d’éveil. Vous étes créatif(ve) et pédagogue. Vous étes a I'écoute et savez rendre
compte. Votre sens du service public et votre disponibilité seront des atouts pour ce poste. Le permis B est recommandée et le BAFA

serait un plus.

Poste a pourvoir le 1°" septembre

Rémunération, conditions de travail et avantages sociaux proposés :

Rémunération : Traitement indiciaire

Organisation du travail : 16/35éme — Horaires de travail Lundi — mardi : 11h45 — 13h45
Jeudi et vendredi : 11h45 - 16h45

Avantages sociaux : Participation prévoyance maintien de salaire + CNAS + COS

Les candidatures (lettre de motivation avec CV et dernier arrété de situation administrative pour les titulaires ou attestation
pour les lauréats de concours et mention des prétentions salariales attendues) sont a adresser avant le 15 juin 2025 par

courrier - a l'attention de Monsieur le Maire de la Ville de Chatellerault, Direction des ressources humaines, 78 boulevard
Blossac — CS 10619, 86106 CHATELLERAULT Cedex ou par mail — recrutement@grand-chatellerault.fr
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